Przedszkole Miejskie nr 1 Morskie Skarby

Nabdr na wolne stanowisko

Dyrektor Przedszkola Miejskiego nr 1 ,Morskie Skarby” w Miedzyzdrojach

na podstawie art. 11-13 ustawy z dnia21 listopada 2008r.0 pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2008 r. Nr 223, poz.
1458)

OGtASZA KONKURS NA STANOWISKO KSIEGOWEGO
Przedszkola Miejskiego nr 1 ,,Morskie Skarby” w Miedzyzdrojach

1. Nazwa i adres jednostki: Przedszkole Miejskie nr 1 ,,Morskie Skarby” w Miedzyzdrojach, ul. Mysliwska 13,
72-500 Miedzyzdroje

1. Osoba ubiegajaca sie o zatrudnienie musi spetnia¢ nastepujgce wymagania niezbedne do zatrudnienia na danym
stanowisku:

1) ma obywatelstwo panstwa cztonkowskiego Unii Europejskiej, Konfederacji Szwajcarskiej lub panstwa cztonkowskiego
Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) - strony umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym, chyba ze
odrebne ustawy uzalezniajg zatrudnienie w jednostce sektora finanséw publicznych od posiadania obywatelstwa polskiego,

2) ma petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z petni praw publicznych,

3) nie byta prawomocnie skazana za przestepstwo przeciwko mieniu, przeciwko obrotowi gospodarczemu, przeciwko
dziatalnosci instytucji panstwowych oraz samorzadu terytorialnego, przeciwko wiarygodnosci dokumentow lub za
przestepstwo skarbowe,

4) posiada znajomos¢ jezyka polskiego w mowie i pismie w zakresie koniecznym do wykonywania obowigzkéw ksiegowego,
5) spetnia jeden z ponizszych warunkdw:

a) ukoniczyta ekonomiczne studia magisterskie, ekonomiczne wyzsze studia zawodowe, uzupetniajgce ekonomiczne studia
magisterskie lub ekonomiczne studia podyplomowe, preferowany kierunek ,,Finanse i Rachunkowos¢”,

b) jest wpisana do rejestru biegtych rewidentéw na podstawie odrebnych przepisow,

c) posiada certyfikat ksiegowy uprawniajacy do ustugowego prowadzenia ksigg rachunkowych albo swiadectwo
kwalifikacyjne uprawniajace do ustugowego prowadzenia ksigg rachunkowych, wydane na podstawie odrebnych
przepiséw.

6) minimum 1 rok pracy na podobnym stanowisku, preferowane doswiadczenie w jednostkach oswiatowych.
IV. Wymagania dodatkowe:

a) Umiejetnosc¢ analitycznego myslenia,

b) Umiejetnos¢ wspdtpracy w zespole,

¢) Komunikatywnos¢, samodzielno$¢ w dziataniu, odpowiedzialno$é za realizacje zadan (terminowos¢, sumiennosé,
doktadnosc),
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d) Umiejetnos¢ pracy na komputerze, znajomosé programu FK, Aga, Ptatnik, Home Banking, Pakiet MS Office (m.in. Word,
Excel).

e) Znajomosc przepisdw prawa w zakresie ustawy o finansach publicznych, ustawy o rachunkowosci.
V. Informacja o warunkach pracy na stanowisku:

wymiar etatu: 1/1 etatu;

miejsce pracy: Przedszkole Miejskie nr 1 ,,Morskie Skarby”, ul Mysliwska 13 w Miedzyzdrojach;

praca wymagajaca dyspozycyjnosci;

wewnatrz budynku brak windy, ograniczona mozliwos¢ poruszania sie oséb na wézkach inwalidzkich.
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VI. Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnieniu oséb niepetnosprawnych, w miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia jest nizszy niz 6%

VII. Obowiazki i odpowiedzialnos¢ zawarte w art. 54 ust.1 ustawy o finansach publicznych jw. w zakresie:

1) prowadzenia rachunkowosci jednostki;

2) wykonywania dyspozycji sSrodkami pienieznymi;

3) dokonywania wstepnej kontroli:

a) zgodnosci operacji gospodarczych i finansowych z planem finansowym,

b) kompletnosci i rzetelnosci dokumentéw dotyczgcych operacji gospodarczych i finansowych.
4) planowania w zakresie wydatkéw finansowych, ptacowych i rzeczowych oraz ich analiza;

5) prowadzenie i aktualizowanie zgodnie z przepisami dokumentacji finansowo - ksiegowej, jej kompletowanie i
archiwizowanie;

6) ponoszenia odpowiedzialnosci za prawidtowg gospodarke finansowa jednostki;

7) wykonywanie innych nie wymienionych wyzej zadan, ktére z mocy prawa lub przepiséw wewnetrznych wydanych przez
dyrektora placéwki naleza do kompetencji ksiegowego.

a)odpowiedzialno$¢ za sprawy kadrowo-organizacyjne, prowadzenie dokumentacji kadrowej nauczycieli, pracownikéw
administracji i obstugi, znajomos¢ przepiséw zawartych w Karcie

Nauczyciela i Kodeksie Pracy,

b) znajomos¢ przepisow oswiatowych,

c) archiwizowanie dokumentow zgodnie z instrukcjg kancelaryjng,

d) opracowywanie dokumentéw GUS, EN, SIO i innych,

e) realizowanie zakupdw wyposazenia materiatowego, sSrodkdw ochrony indywidualnej,
f) wspotpraca z Gtdwnym Ksiegowym.

VIIl. Wymagane dokumenty i oSwiadczenia

1. list motywacyjny
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zyciorys (CV)

kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie

kserokopie dokumentow potwierdzajacych wyksztatcenie

kserokopie dokumentow potwierdzajacych doswiadczenie zawodowe

oswiadczenie kandydata o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i o korzystaniu petni praw
publicznych

oswiadczenie kandydata o braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za $cigane z oskarzenia publicznego i
umyslnie popetnione przestepstwo skarbowe (osoba wybrana do zatrudnienia zostanie zobowigzana do
dostarczenia aktualnego zaswiadczenia z Krajowego Rejestru Karnego),

oswiadczenie kandydata, ze nie jest i nie byt pozbawiony wtadzy rodzicielskiej oraz wtadza rodzicielska nie zostata
mu zawieszona lub ograniczona,

oswiadczenie kandydata dotyczace obowigzku alimentacyjnego lub braku takiego obowigzku,

oswiadczenie o tresci: ,, WyraZzam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla
potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawg o ochronie moich danych osobowych (Dz. U.
2 2002r. nr 101, poz. 926 z péZniejszymi zmianami)”.

Uwaga: List motywacyjny, cv i kwestionariusz osobowy oraz oswiadczenia winny by¢ podpisane odrecznie.

Wymagane dokumenty nalezy sktada¢ w biurze Przedszkola ul. Mysliwska 13, 72-500 Miedzyzdroje osobiscie lub za
posrednictwem poczty na adres Przedszkola w zamknietej kopercie, z dopiskiem: ,,Dotyczy naboru na stanowisko
Ksiegowego”, w terminie do 19 listopada 2014 do godziny 12.00 (liczy sie data wptywu do Przedszkola). Aplikacje, ktére
wptyna po wyzej okreslonym terminie lub bedga niekompletne, nie beda rozpatrywane.

Osoby zakwalifikowane do dalszego etapu naboru (spetniajagce wymogi formalne) zostang powiadomione telefonicznie
lub mailem o terminie rozmowy kwalifikacyjnej - w ofercie nalezy poda¢ nr telefonu lub email.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej www.bip.przedszkole.miedzyzdroje.pl oraz na
tablicy informacyjnej.

Dodatkowe informacje uzyska¢ mozna pod numerem telefonu 91 32 78 817.

Miedzyzdroje, 12.11.2014r.



